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Grados académicos 
− Doctorado en Filosofía (Summa cum laude) de la Acción y la Dirección de Organizaciones,  

Universidad de Navarra (UNAV). 
− Programa de Alta Dirección (AD-2), Instituto Panamericano de Alta Dirección de Empresa (IPADE). 
− Licenciatura en Administración de Empresas, Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores 

de Monterrey (ITESM), campus Monterrey. 
− Licenciatura en Contaduría Pública, Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 

Monterrey (ITESM), campus Monterrey. 
 
Otros estudios: 
− Colloquium on Participant-Centered Learning, Harvard Business School. 
− Programa “Achieving Breakthrough Service”, organizado por Harvard Business School, 

IPADE Business School y Western Business School. 
 
Experiencia directiva 
− Director, Centro de Estudios para la Gobernabilidad Institucional (CEGI), 2006. 
− Rector de la Universidad Panamericana-IPADE, 1994-2002. 
− Presidente, Editorial MiNos, S.A., 1975-2002. 
− Jefe del departamento de Sistemas y Procedimientos, Troqueles y Esmaltes, S.A., 

Monterrey, 1969-1974. 
− Jefe del departamento de Consultoría Administrativa, Gossler, Navarro, Ceniceros y Cía., 

Monterrey, 1967-1969. 
 
Actividades profesionales 
− Profesor de Factor Humano y Finanzas en IPADE Business School, 1994 a la fecha. 
− Profesor de Dirección, Universidad Panamericana, 1981-2002. 
− Profesor fundador, ICAMI, Monterrey, 1970.  
 
Publicaciones: 
− Código de ética: cómo implementarlo en la empresa. México, Trillas, 2002. 
− Acoso sexual en la empresa: cómo prevenirlo. México, IPADE, 2001. 
− Empresa-Familia. Una relación constructiva. México, Trillas, 2000. 
 
Áreas de interés  
− Ética 
− Finanzas 
− Cultura ética en las organizaciones 

 
 
 
 

 
 
 


